
Ausbildung zum
Projektdesigner

D O Z E N T E N

Arthur Soballa
Der Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaftler Arthur Soballa be-
gleitet seit über 20 Jahren Teams
und Unternehmen in Veränder-
ungsprojekten. Er ist Erfinder des
Passionance Loop und Co-
Entwickler des “Projektdesigners”.

Markus Väth
Der Arbeitspsychologe Markus
Väth unterstützt seit über 15 Jah-
ren Organisationen und Men-
schen dabei, sich zukunftsfähig
und innovativ aufzustellen, als
Coach, Workshopleiter und Aus-
bildungsanbieter. 

Unsere Ausbildung vermittelt den Teilnehmern 

die wirksame Begleitung von Veränderungsprojekten
mit dem Passionance Loop
Praxiswissen rund um Projektdesign, Organisations-
entwicklung und Erfolgsfaktoren in Veränderungs-
projekten 
die Verbindung von Geschäftsmodell und Innovation
(Business Design) mit sozialen Bedürfnissen und Be-
dingungen (Work Design)

+49 (0)176 23236087

mv@markusvaeth.com

3.630 EUR netto pro TN
(Staffelpreise möglich)

5 Tage Ausbildung
(Tag 4 + 5 auf Wunsch online)

Tag 1
Passionance: Veränderung gestalten mit dem Passionance
Loop

Tag 2
Business Design: Das Zusammenspiel von Product, Profit
und Progress

Tag 3
Work Design: Das Zusammenspiel von People, Project und
Places

Tag 4
Projektdesign: Projekte steuern mit dem Loop Builder

Tag 5
Profession: Die Rolle des Projektdesigners, Erfolgsfaktoren
der Veränderung



Selten habe ich erlebt, dass auch
komplexe Sachverhalte so nach-
vollziehbar, mit Beispielen hinter-
legt, lebendig erklärt und mode-
riert worden sind. Und dann ging
es auch gleich ab in die Praxisar-
beit: extrem gute Abwechslung,
und das Team wurde zusammen-
geschweißt.

Sascia Wessäly
Geschäftsführerin

K U N D E N S T I M M E N

Eine wegweisende Ausbildung, die
meinen Horizont erweitert hat - 
branchenübergreifend und fach-
neutral nutzbar. Eine tolle Woche
mit tollen Menschen. Danke dafür!

Carmen Martin
Innenarchitektin

+49 (0)176 23236087
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3.630 EUR netto pro TN
(Staffelpreise möglich)

5 Tage Ausbildung
(Tag 4 + 5 auf Wunsch online)

Immer mehr Arbeit findet heutzutage in Projekten statt.
Gleichzeitig erhöht sich der Veränderungs- und Anpas-
sungsdruck in Organisationen. In unserer Ausbildung
erhalten Sie mit dem Passionance Loop einen ganz neu-
en Zugang zum komplexen Thema Projektdesign und
dem Vorwärtskommen in iterativen Lernschleifen. Der
Passionance Loop

verbindet menschliche Motivation (Passion) mit ziel-
gerichteter Leistung (Performance) zur “Passionance”
arbeitet klar die maßgeblichen Bereiche jeder Organi-
sation heraus: Work Design & Business Design
schafft einen unmittelbaren Zugang durch Praxiswis-
sen und Arbeit an den Fällen der Teilnehmer

Unsere Ausbildung ist besonders geeignet für Projekt-
manager, Business Developer, Organisationsentwickler
sowie untere und mittlere Führungskräfte.

Mit lebendigen Erklärungen, praxis-
nahen Beispielen und einer mitreiß-
enden Moderation wird Wissen
nicht nur vermittelt, sondern erleb-
bar gemacht. Eine perfekte Misch-
ung aus Tiefgang, Praxis und
Teamspirit – so fühlt sich Lernen
an, das wirklich etwas bewegt!

Stefan Nüssing
Fuhrparkmanager


